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COMUNE DI SAN GIOVANNI LIPIONI - ¢c_h923

Comune di Monteodorisio

Provincia di Chieti

Tel. 0873-316131 Fax 0873-316450 Partita 1L.V.A 00257030692
E-mail: udpecadl4@yvirgilio.it

E.C.A.D. 14 “ALTOVASTESE”
Capofila

COMUNE DI MONTEODORISIO

VISTA la Deliberazione della Conferenza dei Sindacin. 06 del 04/11/2022 con oggetto
PDS 2022-2024 — approvazione PDS del’ECAD 14 Alto Vastese.

VISTA la Deliberazione della Conferenza dei Sindacin. 07 del 04/11/2022 con oggetto
Approvazione dell’Accordo di Programma Ambito Distrettuale Sociale 14 “Alto
Vastese” e allegati (Piano Sociale Distrettuale);

VISTA la delibera UdP n. 33 del 17/02/2025 avente ad oggetto: PSR 2022-2024
APPROVAZIONE PROROGA ACCORDO DI PROGRAMMA PER L'ADOZIONE
DEL PDS 2022/2024 E RELATIVI ALLEGATI;

VISTA la deliberazione di Conferenza dei Sindaci n. 31 del 30/06/2011 con oggetto:
Progetto Speciale di Integrazione ed Inclusione Sociale. Approvazione;

VISTA la deliberazione della Conferenza dei Sindaci n. 04 del 22/01/2018 con la quale
¢ stato approvato il “Progetto di inclusione sociale - Sostegno economico e contrasto
alla poverta tramite borse lavoro ™,

VISTA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 49 del 19/12/2025 del Comune di San
Giovanni Lipioni con oggetto: Progetto di Integrazione ed Inclusione Sociale
attivazione di n. 1 borsa lavoro addetto al verde pubblico per 1’anno 2026;

RITENUTO necessario avviare il progetto di cui alla suddetta deliberazione;

RENDE NOTO

CHE verra concessa n. 1 borsa lavoro nell’ambito del “Progetto di Inclusione Sociale
— sostegno economico € contrasto alla poverta tramite borse lavoro” in favore di
soggetti a rischio di emarginazione ed esclusione prevedendo 1’inserimento in attivita
socialmente utili e nello specifico:

- N.1 borsa lavoro per attivita di manutenzione del patrimonio, del verde pubblico
e pulizia strade per un massimo di 126 ore mensili dal 02/01/2026 di avvio e fino
al 31/12/2026;
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CHE il compenso per il borsista ¢ stabilito nella misura di € 6,04 nette a ora
effettivamente svolta;

CHE, le domande degli interessati, dovranno essere inviate al Comune di residenza
entro i1 termini previsti dal Bando, pena 1’esclusione;

CHE, i cittadini beneficiari sono 1 residenti nel Comune di San Giovanni Lipioni e
saranno inseriti attraverso la borsa lavoro in servizi e prestazioni come su specificato;

CHE la borsa lavoro potra essere eventualmente prorogabile secondo le disponibilita
di bilancio o la disponibilita di fondi a carico del Piano sociale e previa valutazione
positiva dell’ Assistente sociale;

CHE la borsa lavoro potra essere sospesa, interrotta o revocata per I’intervento di cause
di forza maggiore o per esigenze amministrative;

CHE [I’assegnazione della borsa non genera alcun rapporto di lavoro o di
subordinazione con il Comune di San Giovanni Lipioni;

REQUISITI ESSENZIALI PER POTER PARTECIPARE.

di stabilire che 1 requisiti di partecipazione previsti per la borsa lavoro sono:

» Residenza nel Comune di San Giovanni Lipioni;

» Stato di disoccupazione;

» Eta compresa fra 18 e 65 anni;

» Possesso di requisiti psico-fisici adatti a svolgere le attivita previste
dall’avviso a cui si partecipa.

CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE

eFino a 6.000,00 € e 10 punti

eTra 6.000,01 € ¢ 8.000,00 € | e 6 punti

e Indicatore ISEE
eTra 8.000,01 €e 12.000,00 € | » 2 punti

¢Oltre 12.000,01 € e 0 punti

e Situazione familiare | eFigli minori risultanti nello | ¢ 5 punti per ogni
stato di famiglia figlio

e Soggetto che vive senza una | ¢ 10 punti
rete familiare
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e Relazione assistente e Dal al0punti
sociale

e Stato di | eStato di disoccupazione del | e 5 punti
disoccupazione candidato

ePresenza di altri disoccupati | @ Ulteriori 2 punti
nel nucleo familiare

e Invalidita Civile eRiconoscimento Invalidita | e 5 punti
civile superiore 45 %

ePresenza all’interno del | o 2 punti
nucleo familiare di un
invalido civile (dal 45%)

Tutti 1 requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza dell’ Avviso.

Nel caso di parita di punteggio sara preferito il candidato piu anziano di eta.

MODALITA’ DI ACCESSO

Rivolgersi allo sportello di Segretariato Sociale del Comune di San Giovanni Lipioni.

SCADENZA: 30/12/2025

Monteodorisio, 23.12.2025 Resp. Ufficio di Piano
Sig. Sandro D’Ercole
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