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COMUNE DI SAN GIOVANNI LIPIONI 

 
PROVINCIA  DI  CHIETI  

 

 

 

 

 

 

 
RELAZIONE DI FINE MANDATO ANNI 2019-2024 

 

(articolo 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149)
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PREMESSA 
 

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 4 
del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi 
a regioni, province e comuni, a norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per 
descrivere le principali attività normative e amministrative svolte durante il mandato, con specifico 
riferimento a: 

a) sistema e esiti dei controlli interni; 
b) eventuali rilievi della Corte dei conti; 
c) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso 

di convergenza verso i fabbisogni standard; 
d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione 

degli enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo 
dell'articolo 2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio; 

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni 
standard, affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, 
anche utilizzando come parametro di riferimento realtà rappresentative dell’offerta di 
prestazioni con il miglior rapporto qualità-costi; 

f) quantificazione della misura dell’indebitamento provinciale o comunale. 
 
La relazione deve essere sottoscritta dal sindaco non oltre il sessantesimo giorno antecedente la data 
di scadenza del mandato. Entro e non oltre quindici giorni dopo la sottoscrizione della relazione, essa 
deve risultare certificata dall'organo di revisione dell'ente locale e, nei tre giorni successivi la relazione 
e la certificazione devono essere trasmesse dal presidente della provincia o dal sindaco alla sezione 
regionale di controllo della Corte dei conti. 
 
La relazione di fine mandato e la certificazione devono essere pubblicate sul sito istituzionale del 
comune da parte del sindaco entro i sette giorni successivi alla data di certificazione effettuata 
dall'organo di revisione dell'ente locale, con l'indicazione della data di trasmissione alla sezione 
regionale di controllo della Corte dei conti. 
 
In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione della 
relazione e la certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro venti giorni dal 
provvedimento di indizione delle elezioni e, nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione 
sono trasmesse dal presidente della provincia o dal sindaco alla sezione regionale di controllo della 
Corte dei conti. 
 
La relazione di fine mandato è pubblicata sul sito istituzionale della provincia o del comune entro e 
non oltre i sette giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione dell'ente 
locale, con l'indicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei 
conti. 
 
L’esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema già adottato per altri adempimenti 
di legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati e anche con la finalità 
di non aggravare il carico di adempimenti degli enti. 
 
La maggior parte delle tabelle elaborate e che di seguito vengono riportate, sono desunte dagli schemi 
dei certificati al bilancio ex art. 161 del Tuel e dai questionari inviati dall’organo di revisione 
economico finanziario alle Sezioni regionali di controllo della Corte dei conti, ai sensi dell’articolo 1, 
comma 166 e seguenti della legge n. 266/2005. Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza 
nei citati documenti, oltre che nella contabilità dell’ente. 
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La legislatura trascorsa è stata caratterizzata da una delle più gravi crisi degli ultimi secoli. Tra la fine del 

2019 e l’inizio del 2020 si è rapidamente diffusa a livello globale un'infezione estremamente contagiosa 

generata da un virus della famiglia SARS-Covid, cd Covid-19, scoppiata in Cina.  

 

La pandemia, che ha colpito l’Italia in una fase in cui l’economia già sperimentava segnali di rallentamento, 

ha fortemente condizionato l’attività amministrativa dell’ultimo anno del mandato durante il quale il 

Comune, al pari di tutti gli altri enti locali, ha dovuto fronteggiare l’emergenza adottando con tempestività 

tutti gli strumenti programmati dallo Stato e dalla Regione per l’erogazione di servizi e per l’attuazione delle 

misure di sostegno alle famiglie e alle imprese.   

 

All’attività svolta nel periodo emergenziale è dedicato un apposito paragrafo nel quale si evidenzieranno le 

misure poste in essere per il contrasto e il superamento dell’emergenza e per contribuire alla mitigazione del 

rischio da contagio sul territorio comunale. 

 

Nonostante il contesto generale caratterizzato da forti vincoli all’azione amministrativa e dagli effetti della 

pandemia, l’azione di governo è stata comunque intensa e proficua consentendo il raggiungimento di molti 

degli obiettivi di mandato programmati. 

 

Il mandato appena trascorso è stato poi caratterizzato, nell’ultimo periodo, dall’adozione a livello europeo di 

uno dei più grandi piani di investimento del dopo guerra. 

   

Al fine di fronteggiare l’emergenza pandemica da COVID-19, l’UE ha varato un ingente programma di 

investimenti "Next Generation EU" (NGEU) per accelerare la transizione ecologica e digitale, migliorare la 

formazione delle lavoratrici e dei lavoratori e conseguire una maggiore equità di genere, territoriale e 

generazionale oltre a implementare i processi di rigenerazione urbana. 

 

L’Italia è stata la prima beneficiaria, in valore assoluto, dei due principali strumenti del NGEU: il 

Dispositivo per la Ripresa e Resilienza (RRF) e il Pacchetto di Assistenza alla Ripresa per la Coesione e i 

Territori d’Europa (REACT-EU) attraverso i quali sono state stanziate risorse per 191,5 miliardi di euro, da 

impiegare nel periodo 2021-2026. 

 

Il regolamento UE n. 2021/241, adottato dal Parlamento europeo e dal Consiglio dell’Unione europea il 12 

febbraio 2021, ha istituito il Dispositivo per la Ripresa e Resilienza ed ha previsto che gli Stati membri 

predisponessero un Piano nazionale per la Ripresa e la Resilienza (PNRR) nell’ambito del quale 

rappresentare il disegno strategico per intraprendere a livello nazionale il percorso di sviluppo sostenibile e 

crescita, basato sui pilastri fondamentali del dispositivo europeo: transizione verde, trasformazione digitale, 

crescita intelligente, sostenibile e inclusiva, coesione sociale e territoriale, salute e resilienza economica, 

sociale e istituzionale, politiche per la prossima generazione, l’infanzia e i giovani. 

 

Il Governo italiano ha redatto il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), definitivamente approvato 

il 13 luglio 2021 con Decisione di esecuzione del Consiglio ECOFIN, che comprende un ambizioso progetto 

di riforme e un programma di investimenti, da attuarsi entro il 31 dicembre 2026, e definisce, in relazione a 

ciascun investimento e riforma, precisi obiettivi e traguardi, cadenzati temporalmente, al cui conseguimento 

si lega l'assegnazione delle risorse su base semestrale. 

 

Il comune è stato beneficiario di numerosi finanziamenti che saranno illustrati nell’ambito della presente 

relazione, in cui si darà anche atto delle misure organizzative e dei sistemi di gestione e controllo adottati 

dall’Ente per assicurare il corretto utilizzo delle risorse finanziarie assegnate e il soddisfacente 

raggiungimento degli obiettivi, entro le scadenze fissate nella decisione di approvazione del Piano da parte 

dell’Unione europea. 
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PARTE I - DATI GENERALI 
 
1.1 Popolazione residente al 31-12 
 

 

Anno 2019 2020 2021 2022 2023 

Popolazione 150 149 139 135 137 

 

 

1.2 Organi politici 
 
GIUNTA COMUNALE 
 

Carica Nominativo In carica dal 

Sindaco NICOLA ROSSI 26/05/2019 

Vicesindaco MARILENA GROSSO 07/06/2019 fino al 18/04/2023 

Vicesindaco CLAUDIO D’AMBROSIO 28/04/2023 

Assessore GIOVANNI GROSSO 07/06/2019 

 
 

CONSIGLIO COMUNALE 
 

Carica Nominativo In carica dal 

Sindaco e  
Presidente del consiglio 

NICOLA ROSSI 26/05/2019 

Consigliere  MARILENA GROSSO 26/05/2019 

Consigliere  GIOVANNI GROSSO 26/05/2019 

Consigliere  SANDRO MONACO 26/05/2019 

Consigliere  CARLO MONACO 26/05/2019 

Consigliere  PATRIZIA CIAFARDO 26/05/2019 

Consigliere FRANCO ROSSI 26/05/2019 

Consigliere CLAUDIO D’AMBROSIO 26/05/2019 

Consigliere LUIGI FRANGIONE 26/05/2019 

Consigliere ROBERTO FRANGIONE 26/05/2019 

Consigliere LUIGI RAUSO 26/05/2019 

 
 

 
1.3 Struttura organizzativa 
Organigramma: indicare, eventualmente con un grafico, le unità organizzative dell’ente (settori, servizi, 
uffici, ecc.) 
 

Direttore: 0 
Segretario: sede vacante. Incarico a scavalco. 

Numero dirigenti: 0 

Numero posizioni organizzative: 2 
Numero totale personale dipendente: 2  
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1.4 Condizione giuridica dell’Ente 
 
L’Ente non è commissariato, né lo è stato nel periodo del mandato. 

 
1.5 Condizione finanziaria dell’Ente 
 
L’Ente, nel periodo del mandato, non ha dichiarato il dissesto finanziario ai sensi dell’art. 244 del T.U.E.L., né il 

predissesto finanziario ai sensi dell’art. 243-bis. Non ha fatto ricorso al fondo di rotazione di cui all’art. 243-ter e 243-

quinques del T.U.E.L. né al contributo di cui all’art. 3-bis del D.L. n. 174/2012, convertito nella legge n. 213/2012 
 

1.6 Situazione di contesto interno/esterno 
 
San Giovanni Lipioni è un piccolo paese dell’Abruzzo interno collinare, posto a 545 m.s.l.m. sul versante sinistro del 
fiume Trigno, al confine con il Molise. Il territorio in cui è collocato degrada progressivamente verso il mare Adriatico 
da cui dista appena 40 Km. In direzione opposta invece il paesaggio collinare coltivato tende a diventare montano e si 
copre di prati e boschi.  
Le origini del paese sono incerte per mancanza di documentazioni, tuttavia la presenza italica è attestata dal 
ritrovamento della testa di bronzo e di una statuetta in bronzo alta 14 cm. e la tavola osca di Agnone attesta in loco la 
presenza di un tempio pagano ove più tardi fu riedificata una chiesa.[5] Secondo alcune fonti corrisponderebbe a 
Terventum, municipio romano costruito su di un pagus. Successivamente fu denominato Sanctus Johannes a podio 
Bacco e poi come San Giovanni Lupino, nel XVII secolo cambio il nome nell'attuale. 
Il borgo si sviluppa su di un crinale con gli isolati posti a pettine lungo un asse mediano che si sviluppa in asse nord-sud 
in cui gli edifici principali sono la chiesa parrocchiale sita a nord ed il palazzo Lozzi-Grosso. La chiesa forse era collegata 
tramite un sottopassaggio (passante per la Porta da Capo) al palazzo baronale Marinelli, oggi non esistente più. 
Invece, nel palazzo Lozzi-Grosso (risalente al XVII-XVIII secolo) sopravvive un sottopassaggio (passante per la Porta da 
piedi). Le mura vengono ricordate nei toponimi, tra cui: orto della corte sotto le mura e via sotto le mura. Delle case-
mura sono visibili quasi tutti i tratti composti da murature a scarpa ed archi di sostegno delle case servite da strade di 
servizio passanti per sotto-portici, attraverso gradinate, passaggi arcuati e sotterranei. 
Tra i monumenti principali si citano, la Chiesa di Santa Maria delle Grazie, la Fonte vecchia e la Cappella di Santa 
Liberata. 
 
Il paese nel dopoguerra, negli anni ’50 e ’60, aveva una popolazione ancora numerosa e viveva la dura vita del mondo 
contadino di allora. 
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Poi lo spopolamento, dopo la seconda guerra mondiale, in conseguenza del fenomeno migratorio, che è stato 
contraddistinto soprattutto da una emigrazione all’estero e, in special modo, verso alcune nazioni dell’Europa 
Occidentale (Francia, Belgio, Germania e Svizzera). 
I Sangiovannesi che hanno lasciato il paese per trasferirsi nelle grandi città del Centro e del Nord Italia si sono diretti 
principalmente in città quali Roma, Bologna, Milano, Torino. 
 
Esaminando l’aspetto demografico, che condiziona le scelte e la programmazione dell’Amministrazione, il territorio e 
le strutture presenti sul territorio, emerge quanto riportato nelle seguenti tabelle: 

 
Andamento demografico della popolazione residente nel comune di San Giovanni Lipioni dal 2001 al 2022. Grafici e 
statistiche su dati ISTAT al 31 dicembre di ogni anno. 
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La tabella in basso riporta la popolazione residente al 31 dicembre di ogni anno. Nel 2011 sono riportate due 
righe in più, su sfondo grigio, con i dati rilevati il giorno del censimento decennale della popolazione e quelli 
registrati in anagrafe il giorno precedente. 
 

Anno Data rilevamento Popolazione 
residente 

Variazione 
assoluta 

Variazione 
percentuale 

Numero 
Famiglie 

Media 
componenti 
per famiglia 

2001 31 dicembre 286 - - - - 

2002 31 dicembre 279 -7 -2,45% - - 

2003 31 dicembre 271 -8 -2,87% 143 1,90 

2004 31 dicembre 271 0 0,00% 144 1,88 

2005 31 dicembre 261 -10 -3,69% 140 1,86 

2006 31 dicembre 248 -13 -4,98% 134 1,85 

2007 31 dicembre 248 0 0,00% 133 1,86 

2008 31 dicembre 241 -7 -2,82% 129 1,87 

2009 31 dicembre 231 -10 -4,15% 124 1,86 

2010 31 dicembre 218 -13 -5,63% 117 1,86 

2011 (¹) 8 ottobre 213 -5 -2,29% 117 1,82 

2011 (²) 9 ottobre 210 -3 -1,41% - - 

2011 (³) 31 dicembre 212 -6 -2,75% 118 1,80 

2012 31 dicembre 205 -7 -3,30% 114 1,80 

2013 31 dicembre 205 0 0,00% 111 1,85 

2014 31 dicembre 196 -9 -4,39% 111 1,77 

2015 31 dicembre 185 -11 -5,61% 111 1,67 

2016 31 dicembre 176 -9 -4,86% 105 1,68 

2017 31 dicembre 164 -12 -6,82% 102 1,61 

2018* 31 dicembre 152 -12 -7,32% 93,03 1,63 

2019* 31 dicembre 150 -2 -1,32% 90,44 1,66 

2020* 31 dicembre 149 -1 -0,67% 90,00 1,66 

2021* 31 dicembre 139 -10 -6,71% 87,00 1,60 

2022* 31 dicembre 135 -4 -2,88% 81,00 1,67 

(¹) popolazione anagrafica al 8 ottobre 2011, giorno prima del censimento 2011. 
(²) popolazione censita il 9 ottobre 2011, data di riferimento del censimento 2011. 
(³) la variazione assoluta e percentuale si riferiscono al confronto con i dati del 31 dicembre 2010. 
(*) popolazione post-censimento 
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Variazione percentuale della popolazione 
Le variazioni annuali della popolazione di San Giovanni Lipioni espresse in percentuale a confronto con le 
variazioni della popolazione della provincia di Chieti e della regione Abruzzo. 
 

 
 
Il movimento naturale della popolazione in un anno è determinato dalla differenza fra le nascite ed i decessi 
ed è detto anche saldo naturale. Le due linee del grafico in basso riportano l'andamento delle nascite e dei 
decessi negli ultimi anni. L'andamento del saldo naturale è visualizzato dall'area compresa fra le due linee. 

 
 
Il grafico in basso visualizza il numero dei trasferimenti di residenza da e verso il comune di San Giovanni 
Lipioni negli ultimi anni. I trasferimenti di residenza sono riportati come iscritti e cancellati dall'Anagrafe del 
comune. 
 
Fra gli iscritti, sono evidenziati con colore diverso i trasferimenti di residenza da altri comuni, quelli 
dall'estero e quelli dovuti per altri motivi (ad esempio per rettifiche amministrative). 
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Territorio: 

 
 
Situazione socio economica dell’Ente: 

 
 
 
 
Per quanto riguarda il contesto interno, nell’organizzazione del lavoro dell’Ente pubblico, la definizione degli 
obiettivi generali e dei programmi è affidata agli organi di governo di estrazione politica. I responsabili dei 
servizi invece, provvedono alla gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa compresa l’adozione degli atti 
che impegnano l’Amministrazione verso l’esterno. Gli organi politici esercitano sulla parte tecnica un potere 
di indirizzo unito ad un controllo sulla valutazione dei risultati. Le principali criticità riscontrate per tutti i settori 
sono dovute all’esiguo numero di personale dipendente.  
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2. Parametri obiettivi per l’accertamento della condizione di ente strutturalmente 
deficitario ai sensi dell’art. 242 del TUEL) 
Indicare il numero dei parametri obiettivi di deficitarietà risultati positivi all'inizio ed alla fine del mandato 

 

Esercizio 2019 2020 2021 2022 

N. parametri 2 0 1 0 
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PARTE II - DESCRIZIONE ATTIVITA’ NORMATIVA E AMMINISTRATIVA 
SVOLTE DURANTE IL MANDATO 

 
 

 

1. Attività normativa 
Indicare quale tipo di atti di modifica statutaria o di modifica/adozione regolamentare l'ente ha approvato durante il 
mandato elettivo. lndicare sinteticamente anche le motivazioni che hanno indotto alle modifiche. 

 

Atti di modifica statutaria 
 
Durante il mandato elettivo non è stato adottato alcun atto di modifica statutaria. 
 

Atti di modifica/adozione regolamentare 
 

TIPO DELIBERA 
NUMERO 

 DATA 
OGGETTO DELLA DELIBERAZIONE 

Consiglio Comunale 
n. 3 

15.06.2020 
IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA (I.M.U.): APPROVAZIONE 
REGOLAMENTO PER L’APPLICAZIONE DELL’IMPOSTA. 

Consiglio Comunale 
n. 17 

28.11.2020 

APPROVAZIONE REGOLAMENTO DISCIPLINANTE LA 
CONCESSIONE DI LOCALI DI PROPRIETA’ DEL COMUNE A 
ENTI ED ASSOCIAZIONI IN COMODATO D’USO. 

Consiglio Comunale 
n. 4 

12.07.2021 

REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEL CANONE 
PATRIMONIA E DI OCCUPAZIONE DEL SUOLO PUBBLICO E DI 
ESPOSIZIONE PUBBLICITARIA E DEL CANONE PER LE AREE 
E SPAZI MERCATALI-APPROVAZIONE. 

Consiglio Comunale  
n. 12 

18.07.2022 

REGOLAMENTO PER LO SVOLGIUMENTO ORDINARIO IN 
VIDEOCONFERENZA DELLE SEDUTE DEGLI ORGANI 
COLLEGIALI COMUNALI. 

Giunta  
Comunale 

n. 36 
29.11.2019 

APPROVAZIONE REGOLAMENTO COMUNALE PER LA 
SELEZIONE DEL PERSONALE. 

Giunta  
Comunale 

n. 15 
20.07.2020 

APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO COMUNALE 
SULL’ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E SERVIZI. 

Giunta  
Comunale 

 

n. 34 
14.12.2022 

APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER GLI INCENTIVI PER 
FUNZIONE TECNICHE DI CUI ALL’ART. 113 DEL D.LGS N. 
50/2016, COME MODIFICATO DALL’ART. 76 DEL D.LGS 19 
APRILE 2017 N. 57.  

Giunta  
Comunale 

n. 15 
31.07.2023 

APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO SUL LAVORO AGILE. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

P
ag

. 1
1/

42
  -

 E
nt

e:
 C

O
M

U
N

E
 D

I S
A

N
 G

IO
V

A
N

N
I L

IP
IO

N
I -

 A
nn

o:
 2

02
4 

- 
N

um
er

o:
 8

51
 -

 T
ip

o:
 P

 -
 D

at
a:

 2
5.

03
.2

02
4 

- 
O

ra
:  

- 
C

at
.: 

14
 -

 C
la

.: 
1 

- 
F

as
ci

co
lo

:



Relazione di fine mandato del sindaco  Comune di SAN GIOVANNI LIPIONI | Anni 2019-2024 

 

12 

 

2. Attività tributaria 
 

2.1 Politica tributaria locale 
 
2.1.1 IMU  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Fattispecie 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Abitazione principale e relative 

pertinenze  (SOLO categorie A/1, A/8 e 

A/9) 

Detrazione per abitazione principale € 
200,00 

Pertinenze di abitazioni principali 

classificate nelle categorie catastali C/2, 

C/6, C/7 nella misura massima di un'unità 
pertinenziale per ciascuna delle categorie 

catastali indicate. 

 

0,40% 0,40% 0,40% 0,40% 0,40% 0,40% 

Abitazione principale e relative 

pertinenze (diversi da categorie A/1, A/8 

e A/9) 

Pertinenze di abitazioni principali 

classificate nelle categorie catastali C/2, 

C/6, C/7 nella misura massima di un'unità 

pertinenziale per ciascuna delle categorie 

catastali indicate. 

 

ESENTE ESENTE ESENTE ESENTE ESENTE ESENTE 

Unità immobiliari ad uso produttivo 

appartenenti al gruppo catastale D 
0,96% 1,60% 1,60% 1,60% 1,60% 1,60% 

ALIQUOTA AGEVOLATA  

Categoria catastale D7 su immobili 

destinati alla riattivazione di siti esistenti 
/ dismessi (attività industriali). 

• non è necessario che la nuova 

impresa abbia la sede legale 

nell’immobile per il quale viene 

richiesto di usufruire dell’aliquota 
agevolata IMU; 

• l’agevolazione IMU compete per n. 5 

anni dall’anno 2023 fino all’anno 

2027. 

/ / / / 0,76% 0,76% 
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2.1.2 Addizionale IRPEF  
 
NON APPLICATA 
 
2.1.3 Prelievi sui rifiuti  
 
La TARI è disciplinata dall’Unione dei Comuni del Sinello in quanto ente gestore del servizio di raccolta e 
smaltimento dei rifiuti solidi urbani. Lo stesso ente provvede ad emettere i ruoli TARI e a curarne la 
riscossione.  
 

Fattispecie 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Fabbricati rurali ad uso strumentale. 

Categoria catastale D/10 e annotazione di 
ruralità 

ESENTE ESENTE ESENTE ESENTE ESENTE ESENTE 

Terreni agricoli (comune montano) ESENTE ESENTE ESENTE ESENTE ESENTE ESENTE 

Aree fabbricabili 0,76% 0,86% 0,86% 0,86% 0,86% 0,86% 

ALIQUOTA AGEVOLATA 

Categoria catastale C1 e C3 per nuove 

attività di impresa o di lavoro autonomo. 

• deve intendersi come nuova attività 

di impresa, di lavoro autonomo o di 

startup quella avviata per la prima 

volta nel corso dell’anno 2023, come 
risultante dalla data di prima 

iscrizione alla C.C.I.A.A.;  

• la nuova impresa deve avere sede 

legale ed operativa nel medesimo 

immobile per il quale viene richiesto 
di usufruire dell’aliquota agevolata 

IMU; 

• l’agevolazione IMU compete per n. 5 

anni dall’anno 2023 fino all’anno 

2027, a decorrere dalla data di prima 
iscrizione dell’impresa alla C.C.I.A.A. 

 

/ / / / 0,50% 0,50% 

Altri immobili 0,76% 0,86% 0,86% 0,86% 0,86% 0,86% 
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3. Attività amministrativa 
 
 

3.1 Sistema ed esiti dei controlli interni 
 
Il sistema dei controlli interni ha ad oggetto: 

- la legittimità, regolarità e correttezza amministrativa nonché la regolarità contabile degli atti (controllo di 
regolarità amministrativa e contabile); 

- l’efficacia, l’efficienza e l’economicità dell’azione amministrativa al fine di ottimizzare, anche mediante 

tempestivi interventi di correzione, il rapporto tra obiettivi e azioni realizzate, nonché tra risorse impiegate e 

risultati (controllo di gestione); 

- il costante controllo degli equilibri finanziari della gestione di competenza, della gestione dei residui e della 
gestione di cassa, mediante l’attività di coordinamento e di vigilanza da parte del Responsabile del settore 

finanziario, nonché l’attività di controllo da parte dei Responsabili dei settori (controllo sugli equilibri finanziari). 

 
Il controllo di regolarità amministrativa è previsto sia nella fase di formazione dell’atto prima dell’adozione 

dell'atto finale, sia in un momento successivo (controllo di regolarità amministrativa successiva) sulle 

determinazioni adottate dall’Ente. 
 
In via preventiva, su ogni proposta di determinazione o deliberazione il Responsabile di settore competente 

verifica la regolarità amministrativa, con riguardo in particolare al rispetto delle leggi, dello statuto, dei 

regolamenti, alla compatibilità della spesa/ entrata con le risorse assegnate ed esprime, contestualmente, il 

parere di regolarità tecnica. La proposta viene trasmessa al Responsabile del settore finanziario che 

effettua il controllo contabile, rilascia il parere di regolarità contabile e trasmette la proposta all’organo 

competente per l’adozione dell’atto. 

 

Il controllo successivo di regolarità amministrativa è svolto sotto la direzione del Segretario comunale, con la 

collaborazione dei Responsabili dei Servizi congiuntamente. La selezione degli atti da sottoporre a controllo è a 
campione. Il controllo sulle determinazioni di impegni di spesa comporta la verifica del rispetto delle 

disposizioni di legge, dei regolamenti dell’ente, dei contratti nazionali e decentrati di lavoro, delle direttive 
interne, ed inoltre la correttezza formale nella redazione dell’atto, la correttezza e regolarità delle procedure, 

l’avvenuta effettuazione di una regolare istruttoria, la presenza di una congrua motivazione, la comunicazione a 

tutte le strutture interne coinvolte, l’avvenuta pubblicazione se prevista.  
 

Il controllo sugli equilibri finanziari garantisce, in chiave dinamica, il costante raggiungimento del risultato di 

sostanziale pareggio di bilancio, nel rispetto delle norme previste nell’ordinamento finanziario e contabile 

degli enti locali e delle regole di finanza pubblica, sotto la direzione ed il coordinamento del Responsabile del 

settore finanziario dell’ente e mediante la vigilanza dell’Organo di revisione. Nel controllo vengono coinvolti gli 

organi di governo, il Segretario Comunale e i Responsabili di settore, secondo le rispettive competenze e 

responsabilità. Nell’esercizio delle funzioni, il Responsabile del settore finanziario agisce in autonomia nei limiti 

delle norme in materia. 

 
 

3.1.1 Controllo di gestione 
 
Il controllo di gestione ha per oggetto la verifica e la misurazione dell’efficacia, efficienza ed economicità 

dell’azione amministrativa di tutte le aree del Comune, al fine di ottimizzare, anche mediante tempestivi 
interventi di correzione (feedback), il rapporto tra obiettivi e azioni realizzate, nonché tra risorse impiegate e 

risultati. La finalità del controllo di gestione è verificare il corretto funzionamento dei servizi, anche attraverso il 
raggiungimento degli obiettivi concordati fra organi responsabili degli indirizzi e degli obiettivi e i soggetti 

responsabili della gestione e dei risultati. Sono oggetto del controllo: a) la corretta individuazione degli obiettivi 
effettivamente prioritari per la collettività amministrata e l’individuazione di target di risultato adeguati; b) il 

perseguimento degli obiettivi nei modi e nei tempi più opportuni sotto l’aspetto dell’efficienza e dell’efficacia 
tenendo conto delle risorse disponibili, e la loro misurazione quali-quantitativa attraverso indicatori di 

performance; c) i servizi erogati e la loro capacità di rispondere ai bisogni degli utenti finali interni ed esterni; d) 
l’imparzialità e il buon andamento dell’azione amministrativa. 
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• PERSONALE: 
 
Nel corso del mandato è stata costantemente monitorata la spesa di personale. Per ciascun anno del mandato, è stata 
verificata, con apposita deliberazione di Giunta comunale, la sussistenza di situazioni di eccedenze e/o soprannumero 
di personale, sempre con esito negativo. 
 
Determinazione n. 11/2020: Dipendente Cat. C Posizione Economica “C4”: presa d’atto delle dimissioni Volontarie dal 
servizio, con decorrenza 01.01.2021. 
 
Con deliberazione n. 16 in data 20.07.2020 la Giunta Comunale ha preso atto delle dimissioni volontarie e 
collocamento a riposo con diritto a Pensione Anticipata del dipendente Sig. ROSSI FINARELLI Guido Dino, Cat. “D” - 
Posizione Economica “D3”, con decorrenza 01.01.2021. 
 
Determinazione n. 12 del 10.12.2020 “Servizi Amministrativi comunali: utilizzazione personale dell’Unione Comuni del 
Sinello. Attivazione ed Impegno di Spesa.” 
 
Delibera G.C. n. 1 del 18.01.2021 “Attribuzione al Sindaco della Responsabilità dei Servizi dell’Area Finanziaria e 
dell’Area Amministrativa, ai sensi del vigente Regolamento comunale degli Uffici e dei Servizi.” 
 
Delibera G.C. n. 7 del 02/03/2021 “Accordo tra il Comune di San Giovanni Lipioni ed il Comune di Sant’Angelo 
Limosano per l’assegnazione temporanea e parziale al Geom. Pierpaolo Miserere, Responsabile del Settore Tecnico” 
 
Delibera G.C. n. 24 del 12/07/2021 “Trasferimento del servizio economico-finanziario del Comune di San Giovanni 
Lipioni in capo all'unione Dei Comuni del Sinello. 
 
Delibera G.C. n. 11 del 23/04/2022 “ACCORDO PER LA GESTIONE IN FORMA CONGIUNTA CON IL COMUNE DI TUFILLO 
DELLA PROCEDURA CONCORSUALE PER LA COPERTURA, CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE 
(50%), DI N. 2 POSTI DI CATEGORIA C, PROFILO PROFESSIONALE 'ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO'”. 
 
Determinazione n. 49/128 del 05.07.2023 “CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N.  2  
POSTI  DI  ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, CATEGORIA 'C', POSIZIONE  ECONOMICA 'C1', A TEMPO INDETERMINATO E 
PARZIALE (  18  ORE  SETTIMANALI)  DA ASSEGNARE AI COMUNI DI TUFILLO (CH)  E  SAN  GIOVANNI LIPIONI (CH). 
ASSUNZIONE VINCITORE E APPROVAZIONE SCHEMA DI CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO”. 
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• LAVORI PUBBLICI: 
 

OPERE PUBBLICHE 2019-2024 

ANNO OGGETTO IMPORTO FINANZIAMENTO 
STATO 

ATTUALE 

 

2019 
ADEGUAMENTO NORMATIVO ED 
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO IMPIANTO DI 
PUBBLICA ILLUMINAZIONE - 1° LOTTO 

€ 50.000,00 
FSC 2014/2020 art. 30 

efficientamento energetico D.Lgs 
n.34/2019 

Ultimato 

2019 
LAVORI DI EFFICIENTAMENTO ENERGENTICO 
IMPIANTO DI PUBBLICA ILLUMINAZIONE 

€ 19.330,00 

 comma 14-bis dell'articolo 30 del 
decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, 
convertito, con modificazioni, dalla 
legge 28 giugno 2019, n. 58 

Ultimato 

 

2020 
MESSA IN SICUREZZA DEL PATRIMONIO 
COMUNALE ED ABBATTIMENTO DELLE 
BARRIERE ARCHITETTONICHE 

€ 11.597,90 Contributo Ministeriale Ultimato 

2020 
LAVORI DI EFFICIENTAMENTO ENERGETICO 
IMPIANTO DI PUBBLICA ILLUMINAZIONE - 2° 
LOTTO 

€ 50.000,00 
Contributo Ministeriale 

(L. 160/2019 anno 2020) 
confluita nel PNRR 

Ultimato 

2020 
LAVORI DI RIPRISTINO COPERTURE EDIFICI 
COMUNALI  

€ 145.000,00 
Contributi Regionali 

(D.P.C.M. 27/02/2019 – II^ annualità) 
Ultimato 

2020 
INTERVENTO DI MESSA IN SICUREZZA DEL 
CENTRO CULTURALE COMUNALE 

€ 8.000,00 
Contributo Ministeriale 

(D.P.C.M. 17/07/2020 - infrastrutture 
sociali – ANNO 2020) 

Ultimato 

 

2021 

MESSA IN SICUREZZA DEL TERRITORIO A 
RISCHIO IDROGEOLOGICO SUL VERSANTE EST 
DEL CENTRO ABITATO ED INFRASTRUTTURE 
CONNESSE 

€ 475.000,00 Contributo Ministeriale 
In fase di 

ultimazione 

2021 
MESSA IN SICUREZA DEL TERRITORIO A 
RISCHIO IDROGEOLOGICO SUL VERSANTE 
OVEST DEL CENTRO ABITATO 

€ 520.000,00 Contributo Ministeriale 
In fase di 

ultimazione 

2021 
LAVORI DI CONSOLIDAMENTO E REGIMAZIONE 
IDRAULICA DEL VERSANTE EST 
DELL'ABITATO DI SAN GIOVANNI LIPIONI 

€ 400.000,00 
Contributo Regionale 

(PAR-FSC Abruzzo 2014-2020) 
In fase di 

esecuzione 

2021 
MESSA IN SICUREZZA DELLA VIABILITÀ 
COMUNALE E ABBATTIMENTO DELLE BARRIERE 
ARCHITETTONICHE 

€ 81.300,00 

Contributo Ministeriale 
(D.M. 14.01.2020 ai piccoli comuni – 
anno 2021 - art.30, comma 14 bis, 

DL 34/2019) 

Ultimato 

2021 
LAVORI MESSA IN SICUREZZA DEL VIADOTTO IN 
VIA NICOLA MONACO 

€ 100.000,00 
Contributo Ministeriale 

(Legge 160/2019 – anno 2021) 
confluita nel PNRR 

Ultimato 

2021 

INTERVENTO DI MESSA IN SICUREZZA 
DELL'EDIFICIO COMUNALE IN VIA COLONNELLO 
ROBERTO LOZZI DESTINATO AD ATTIVITA' 
SOCIALI 

€ 8.000,00 
Contributo Ministeriale 

(D.P.C.M. 17/07/2020 - infrastrutture 
sociali – ANNO 2021) 

Ultimato 
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2021 
LAVORI DI MESSA IN SICUREZZA DELLE 
COPERTURE DEGLI EDIFICI COMUNALI 

€ 100.000,00 
Contributo Regionale 

(D.P.C.M. 27/02/2019 e del 
21/10/2020 III^ annualità  anno 2021) 

Ultimato 

 

2022 
MESSA IN SICUREZZA DELLA STRADA 
COMUNALE TRAVERSA DI VIA ROMA 

€ 10.000,00 
Contributo Ministeriale 

14/01/2022 
Ultimato 

2022 
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO PUBBLICA 
ILLUMINAZIONE E MESSA IN SICUREZZA DEL 
TERRITORIO COMUNALE 

€ 50.000,00 
Contributo Ministeriale 

(Legge 160/2019 – anno 2022) 
confluita nel PNRR 

Ultimato 

2022 
LAVORI DI MESSA IN SICUREZZA DELLA STRADA 
COMUNALE DEL MONTE 

 € 350.000,00 
Contributo Regionale  

 
In attesa di 

finanziamento 

2022 PAVIMENTAZIONE CENTRO STORICO € 8.000,00 
Contributo Regionale 

(L.R. n. 2/2022) 
Ultimato 

2022 
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO CON IL 
RECUPERO DI VECCHI SENTIERI ESISTENTI PER 
LA REALIZZAZIONE DI PISTE CICLO-PEDONALI 

€ 14.045,00 Contributo Ministeriale (PNRR) 
Approvazione 

progetto 
esecutivo 

2022 
LAVORI DI MESSA IN SICUREZZA PARCO GIOCHI 
COMUNALE E ARREDO URBANO. 

€ 8.000,00 
Contributo Ministeriale 

(D.P.C.M. 17/07/2020 - infrastrutture 
sociali – ANNO 2022) 

Ultimato 

2022 RIFACIMENTO VIALE CIMITERO € 10.000,00 
Contributo Regionale 

(L.R. n. 1/2021) 
Ultimato 

2022 
MESSA IN SICUREZZA MARCIAPIEDI AREA 
CIMITERIALE E STRADE COMUNALI 

€ 84.168,00 
Contributo Ministeriale 

(D.M. 18.01.2022 ai piccoli comuni – 
anno 2022) 

Ultimato 

2022 

LAVORI DI RISTRUTTURAZIONE, DEGUAMENTO 
NORMATIVO  ED ABBATTIMENTO DELLE 
BARRIERE ARCHITETTONICHE DEL COMPLESSO 
POLISPORTIVO COMUNALE IN VIA SILVINO 
GROSSO SNC 

€ 675.000,00 
Contributo Ministeriale 
(Sport e Periferia 2020) 

In esecuzione 
lavori 

2022 

INTERVENTI PER LA RESILIENZA E 
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO - ZONA 
OVEST CENTRO URBANO IN PROSSIMITA' DELLA 
PIAZZA LARGO DEL POPOLO 

€ 105.000,00 
Contributo Ministeriale 

(FONDI PROGETTAZIONE 2022) 

Approvazione 
progetto 

esecutivo/ 
definitivo 

2022 
INTERVENTI PER LA RESILIENZA E 
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO - VIA DELLA 
GUARDIA E ZONA NORD DEL CENTRO ABITATO 

€ 85.000,00 
Contributo Ministeriale 

(FONDI PROGETTAZIONE 2022) 

Approvazione 
progetto 

esecutivo/ 
definitivo 

2022 
 

INTERVENTI PER LA RESILIENZA E 
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO – AREE 
DIFFUSE AI MARGINI DEL CENTRO ABITATO 

€ 90.000,00 
Contributo Ministeriale 

(FONDI PROGETTAZIONE 2022) 

Approvazione 
progetto 

esecutivo/ 
definitivo 

 

2023 
 

PIANO NAZIONALE PER LA RIQUALIFICAZIONE 
DEI PICCOLI COMUNI - RISTRUTTURAZIONE DI 
UN IMMOBILE COMUNALE DA ADIBIRE AD 
“ALBERGO DIFFUSO 

€ 680.000,00 

Contributo Ministeriale 
(art.3 comma 2 legge 

6/10/2017 n.158 E DPCM 
16/05/2022) 

In fase di 
finanziamento 

2023 
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO DELLA 
PUBBLICAZIONE ILLUMINAZIONE DEGLI EDIFICI 
COMUNALI 

€ 50.000,00 
Contributo Ministeriale 

(Legge 160/2019 – anno 2023) 
confluita nel PNRR 

In fase di 
esecuzione  

2023 

OPERE DI URBANIZZAZIONE EX L.R. 40/2017 
ANNO 2023 - LAVORI DI NUOVA 
INFRASTRUTTURAZIONE, RIQUALIFICAZIONE, 
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO ED 
ABBATTIMENTO DELLE BARRIERE 
ARCHITETTONICHE NEL CENTRO STORICO DEL 
COMUNE DI SAN GIOVANNI LIPIONI 

€ 145.000,00 

Contributo Regionale 
opere di urbanizzazione ex L.R. 

40/2017 
anno 2023 + cofinanziamento 

bilancio comunale  
(45.000,00) 

In graduatoria 

2023 
LAVORI DI MESSA IN SICUREZZA STRADA 
COMUNALE VIA DEL GIARDINO 

€ 83.791,00 

Contributo Ministeriale 
(D.M. 20.01.2023 ai piccoli comuni – 

anno 2023) 
 

Ultimato 

2023 
REALIZZAZIONE PERCORSO ATTREZZATO DA 
DESTINARE ALLA PRATICA SPORTIVA OUTDOOR 

€ 21.000,00 
Contributo Ministeriale 

PCM - DIPARTIMENTO PER LO 
SPORT 

Ultimato 

P
ag

. 1
7/

42
  -

 E
nt

e:
 C

O
M

U
N

E
 D

I S
A

N
 G

IO
V

A
N

N
I L

IP
IO

N
I -

 A
nn

o:
 2

02
4 

- 
N

um
er

o:
 8

51
 -

 T
ip

o:
 P

 -
 D

at
a:

 2
5.

03
.2

02
4 

- 
O

ra
:  

- 
C

at
.: 

14
 -

 C
la

.: 
1 

- 
F

as
ci

co
lo

:



Relazione di fine mandato del sindaco  Comune di SAN GIOVANNI LIPIONI | Anni 2019-2024 

 

18 

 

M5C2I3.1 

2023 
LAVORI URGENTI DI MESSA IN SICUREZZA DEL 
CENTRO CULTURALE COMUNALE 

€ 36.948,65 Bilancio comunale Ultimato 

2023 
LAVORI DI MESSA IN SICUREZZA GIARDINI 
COMUNALI 

€ 8.000,00 
Contributo Ministeriale 

(D.P.C.M. 17/07/2020 - infrastrutture 
sociali – ANNO 2023) 

In fase di 
ultimazione 

lavori 

2023 
PNRR MISSIONE 1 COMPONENTE 1 ASSE 1 
INVESTIMENTO 1.2 ABILITAZIONE AL CLOUD PER 
LE PA LOCALI 

€ 47.427,00 
Decreto P.D.C.M. - Dipartimento per 

la trasformazione digitale 
M1C1-1.2 

Avviato 

2023 

PNRR MISSIONE 1 COMPONENTE 1 
INVESTIMENTO1.4 "SERVIZI E CITTADINANZA 
DIGITALE", MISURA 1.4.4 "ESTENSIONE 
DELLUTILIZZO DELLE PIATTAFORME NAZIONALI 
DI IDENTITÀ DIGITALE - SPID CIE" 

€ 14.000,00 
Decreto P.D.C.M. - Dipartimento per 

la trasformazione digitale 
M1C1-1.4.4 

Avviato 

2023 

PNRR MISSIONE 1 COMPONENTE 1 
INVESTIMENTO1.4 "SERVIZI E CITTADINANZA 
DIGITALE", MISURA 1.4.3 "ADOZIONE 
PIATTAFORMA PAGOPA" 

€ 20.638,00 
Decreto P.D.C.M. - Dipartimento per 

la trasformazione digitale 
M1C1-1.4.3 

In Verifica 

2023 
PNRR MISSIONE 1 COMPONENTE 1 
INVESTIMENTO1.4 "SERVIZI E CITTADINANZA 
DIGITALE", MISURA 1.4.3 "ADOZIONE APP IO". 

€ 10.692,00 
Decreto P.D.C.M. - Dipartimento per 

la trasformazione digitale 
M1C1-1.4.3 

In Verifica  

2023 

PNRR M1C1 INV. 1.4 "SERVIZI E CITTADINANZA 
DIGITALE" - AVVISO DEL 12 SETTEMBRE 2022 
MISURA 1.4.5 "PIATTAFORMA NOTIFICHE 
DIGITALI COMUNI 

€ 23.147,00 
Decreto P.D.C.M. - Dipartimento per 

la trasformazione digitale 
M1C1-1.4.5 

Completo 

2023 

PNRR MISSIONE 1 COMPONENTE 1, 
INVESTIMENTO 
1.4 SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE, MISURA 
1.4.1 "ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI 
PUBBLICI 

€ 79.922,00 
Decreto P.D.C.M. - Dipartimento per 
la trasformazione digitale 
M1C1-1.4.1 

Avviato 

2023 

PNRR M1C1 INV. 1.3 "DATI E INTEROPERABILITÀ, 
MISURA 1.3.1 "PIATTAFORMA DIGITALE 
NAZIONALE DATI (PDND)" AVVISO MITD DEL 20 
OTTOBRE 2022 - COMUNI 

€ 10.172,00 
Decreto P.D.C.M. - Dipartimento per 
la trasformazione digitale 
M1C1-1.3.1 

Avviato 

 

2024 
 

MESSA IN SICUREZZA STRADE COMUNALI 
(SVILUPPO TERRITORIALE SOSTENIBILE 
LETTERA 
B, COMMA 29, L. 160/2019 PER L'ANNO 2024) 

€ 50.000,00 
Contributo Ministeriale 

(Legge 160/2019 – anno 2024) 
confluita nel PNRR 

In fase di 
approvazione 

progetto 

2024 
 

DECRETO DEL MINISTERO DELLINTERNO DEL 
18/01/2024 - LAVORI DI MESSA IN SICUREZZA DEI 
MARCIAPIEDI E DELLE STRADE DEL CENTRO 
ABITATO 

€ 58.590,00 

Contributi Ministeriali 
(D.M. 20.01.2023 ai piccoli comuni – 

anno 2024) 
 

In fase di 
progettazione 

 
 

 
Gestione del territorio 
Tutte le richieste di rilascio concessioni edilizie sono state evase dall’Ufficio Tecnico comunale nei tempi di 
legge. 
 
Ciclo dei rifiuti 
Il servizio di gestione dei rifiuti è stato trasferito all’Unione dei Comuni del Sinello. L’Unione del Sinello 
gestisce il servizio, approva il PEF e stabilisce la tariffa. Il tasso di copertura è pari al 100% come da 
legislazione vigente.  
 
L’Unione ha attivato la raccolta differenziata dei rifiuti mediante il sistema di raccolta di prossimità con il 
metodo del cosiddetto “porta a porta” arrivando ad un livello di raccolta differenziata superiore al 75%.  
 
Da diversi anni ormai i comuni dell’Unione del Sinello vengono premiati ogni anno “COMUNI RICICLONI” 
dalla Regione Abruzzo, dalla Provincia di Chieti e da Legambiente. 
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Andamento della percentuale di raccolta differenziata - Comune di San Giovanni Lipioni* 

 
*Per i seguenti anni il dato si riferisce all'intera aggregazione Unione Sinello: 2014; 2021; 2022; 
 
 
Ripartizione percentuale della RD per frazione - Comune di San Giovanni Lipioni, anno 2022* 

 

 
*Il dato si riferisce all'intera aggregazione Unione Sinello 

 
Sociale 
Il Comune di San Giovanni Lipioni è inserito nell’ambito distrettuale n. 14 “Alto Vastese”, di cui fanno parte i 
seguenti comuni: Comune di Carpineto Sinello, Comune di Carunchio, Comune di Casalanguida, Comune di 
Castelguidone, Comune di Castiglione Messer Marino, Comune di Celenza sul Trigno, Comune di Dogliola, 
Comune di Fraine, Comune di Furci, Comune di Gissi, Comune di Guilmi, Comune di Liscia, Comune di 
Monteodorisio, Comune di Palmoli, Comune di Roccaspinalveti, Comune di S. Buono, Comune di S. 
Giovanni Lipioni,, Comune di Scerni, Comune di Schiavi d’Abruzzo, Comune di Torrebruna, Comune di 
Tufillo. 
Con Deliberazione della Conferenza dei Sindaci n. 11 del 08.11.2016 è stato individuato il Comune di 
Monteodorisio quale Ente Capofila dell’Ambito Distrettuale Sociale 14 “Alto vastese”. 
I servizi attivati presso il Comune di San Giovanni Lipioni sono: 

− Punto Unico di Accesso (PUA) 

− Segretariato sociale 

− Servizio sociale professionale 

− Assistenza domiciliare socio assistenziale 

− Tirocini formativi, borse lavoro comunali 

− Servizio di trasporto per anziani e disabili/ servizio di trasporto sociale 

 

3.1.2 Controllo strategico 
Indicare, in sintesi, i risultati conseguiti rispetto agli obiettivi definiti, ai sensi dell’art. 147 – ter del Tuoel, in fase di prima 
applicazione, per i comuni con popolazione superiore a 100.000 abitanti, a 50.000 abitanti per il 2014 e a 15.000 abitanti a 
decorrere dal 2015 
 
Il Comune di San Giovanni Lipioni non rientra nell’obbligo di attuazione del sistema di controllo previsto 
dall’art. 147 – quater del TUEL, riservato agli enti con popolazione superiore a 15.000 abitanti. 
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PNRR 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

Il piano nazionale di ripresa e resilienza (Pnrr) è il programma con cui il governo intende gestire i 
fondi del Next generation Eu. Cioè lo strumento di ripresa e rilancio economico introdotto dall’Unione 
europea per risanare le perdite causate dalla pandemia. 
Redatto dall’allora governo Draghi e approvato dalla commissione europea nel giugno 2021, il Pnrr 
italiano ha una struttura articolata.  
Prevede sei missioni, organizzate in componenti, ognuna delle quali comprende una serie di misure, 
che possono essere riforme normative o investimenti economici.  
Dalla transizione ecologica a quella digitale, dalla sanità alla scuola, dai trasporti alla giustizia: le 
materie in agenda sono diverse e numerose. Si tratta complessivamente di 358 misure e submisure, di 
cui 66 riforme e 292 investimenti. Ciascuna di queste ha diverse scadenze da rispettare, a cadenza 
trimestrale, lungo uno o più anni dal 2021 al 2026. 
Tutte le misure e le scadenze sono assegnate a un’organizzazione titolare. Si tratta perlopiù di 
ministeri e dipartimenti della presidenza del consiglio. Gli enti maggiormente coinvolti in questo senso 
sono il ministero delle infrastrutture, titolare di 72 misure per un totale di 49,5 miliardi di euro e 
quello dell’ambiente, responsabile di 41 interventi del valore complessivo di 39,2 miliardi. 
 
Ammontano a 191,5 miliardi di euro le risorse del Next generation Eu destinate al Pnrr italiano.  
 
Il nostro paese è il principale beneficiario del fondo. 
 
Di questo ammontare, la maggior parte (122,6 milioni di euro) sono prestiti, che il nostro paese dovrà 
restituire nel tempo all’Ue. Mentre la restante parte (68,9 milioni) sono sovvenzioni. Alle risorse 
europee si aggiungono inoltre 30,62 miliardi dalle casse dello stato italiano. Si tratta del fondo 
complementare, che serve sia a finanziare ulteriormente alcune misure del Pnrr, sia a realizzare nuovi 
interventi. In particolare 54 dei 292 investimenti economici complessivi. 
 
Il quadro normativo europeo che regola la redazione dei Pnrr, la loro attuazione e l’invio di risorse è 
definito dal regolamento Ue 2021/241. Alcuni dei principali passaggi di questo documento 
comprendono: 
 

• l’obbligo per i paesi beneficiari di investire almeno il 37% delle risorse ricevute in misure per 
l’ambiente e il clima e il 20% per la transizione digitale; 

• il vincolo degli stati con le istituzioni Ue, al completamento di scadenze e misure nei termini 
previsti, pena la mancata erogazione dei fondi. Un processo di verifica che è in capo alla 
commissione europea; 

• la possibilità per i paesi di modificare il piano, in qualsiasi momento della sua attuazione, 
rispettando precise condizioni che saranno valutate sempre dalla commissione. 

 
Oltre al regolamento europeo, lo stato italiano ha adottato una propria governance del Pnrr.  
Una serie di organi e di norme istituite ad hoc per portare a compimento nei tempi previsti gli 
interventi in agenda. Il quadro inizialmente introdotto dal governo Draghi con il decreto legge 
77/2021 è stato poi integrato dall’esecutivo a guida Meloni.  
Con il decreto legge 173/2022 ha infatti introdotto la figura di ministro del Pnrr, che ha anche le 
deleghe per gli affari europei, il sud e le politiche di coesione. 
 
La normativa di riferimento è la seguente: 
 

- il Regolamento (UE) 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;  
- la Missione 1 – Componente 1 – Asse 1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR);  P
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- il Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, coordinato con la legge di conversione 29 luglio 
2021, n. 108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di 
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»;  

- il Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, coordinato con la legge di conversione 6 agosto 2021,  
n. 113, recante: «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 
pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) e per l'efficienza della giustizia»;  

- il Decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito con modificazioni dalla legge 29 dicembre 
2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”; 

 
Le soluzioni standard promosse dal Dipartimento per la trasformazione digitale della Presidenza del 
Consiglio dei Ministri per le Pubbliche amministrazioni, tramite la piattaforma PA digitale 2026: 
  

- 1.2 Abilitazione e facilitazione migrazione al Cloud - Implementare un programma di 
supporto e incentivo per migrare sistemi, dati e applicazioni delle pubbliche amministrazioni 
locali verso servizi cloud qualificati;  

- 1.4.1 Esperienza dei servizi pubblici - Migliorare l'esperienza dei servizi pubblici digitali 
definendo e promuovendo l’adozione di modelli collaudati e riutilizzabili per la creazione di siti 
internet e l’erogazione di servizi pubblici digitali;  

- 1.4.3 Adozione pagoPA e app IO - Accelerare l'adozione di pagoPA, la piattaforma digitale per i 
pagamenti verso le Pubbliche Amministrazioni, e dell’app IO quale principale punto di contatto 
tra Enti e cittadini per la fruizione dei servizi pubblici digitali;  

- 1.4.4 Adozione identità digitale - Favorire l'adozione dell’identità digitale (Sistema Pubblico di 
Identità Digitale, SPID e Carta d'Identità Elettronica, CIE) e dell'Anagrafe nazionale della 
popolazione residente (ANPR);  

- 1.4.5 Digitalizzazione degli avvisi pubblici - Sviluppare e implementare la Piattaforma 
notifiche digitali degli atti pubblici, l’infrastruttura che le PA utilizzeranno per la notificazione di 
atti amministrativi a valore legale verso persone fisiche e giuridiche, contribuendo ad una 
riduzione di costi e tempo per cittadini ed enti. 

- 1.3.1 Piattaforma Nazionale Digitale Dati favore l'interoperabilità dei sistemi informativi e 
delle basi di dati delle Pubbliche Amministrazioni e dei gestori di servizi pubblici. Il livello di 
interoperabilità proposto da PDND è attuabile mediante l’accreditamento, l’identificazione e la 
gestione dei livelli di autorizzazione dei soggetti abilitati ad operare sulla stessa, nonché la 
raccolta e la conservazione delle informazioni relative agli accessi e alle transazioni effettuate 
per il suo tramite 
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Risorse finanziarie PNRR 

 Sono stati richiesti ed ottenuti i seguenti finanziamenti PNRR per la trasformazione digitale dell'ente, 

stanziati in bilancio successivamente ad una verifica della documentazione presentata per assicurare il buon 

esito dei finanziamenti, già iscritti in bilancio: 

 

BANDI PNRR IMPORTO TIPOLOGIA INTERVENTO SCADENZA 

PROGETTO 

PNRR MISURA 1.2.  

CLOUD - M1.C1 

€ 47.427,00 MIGRAZIONE AL CLOUD DEI SERVIZI 

DIGITALI DELL’AMMINISTRAZIONE 

 

31.12.2024 

PNRR MISURA 1.4.5 

NOTIFICHE 

DIGITALI - M1.C1 

€ 23.147,00 PIATTAFORMA NOTIFICHE DIGITALI 

(PND) – NOTIFICHE RISCOSSIONE TRIBUTI 

ECC. 

31.12.2024 

PNRR MISURA 1.4.4. 

SPID CIE - M1.C1 

€ 14.000,00 ESTENSIONE DELL’UTILIZZO DELLE 

PIATTAFORME NAZIONALI D’IDENTITA’ 

DIGITALE – INTEGRAZIONE DI SPID E CIE 

31.12.2024 

PNRR MISURA 1.4.3.  

PAGO PA - M1.C1 

€ 20.638,00 PIATTAFORMA PAGO PA ATTIVAZIONE 

SERVIZI PER LA COLLETTIVITA’ 

31.12.2024 

PNRR MISURA 1.4.3. 

APP. IO - M1.C1 

€ 10.692,00 APPLICAZIONE APP IO – ATTIVAZIONE 

SERVIZI PER LA COLLETTIVITA’ 

31.12.2024 

PNRR MISURA 1.3.1. 

PIATTAFORMA 

DIGITALE 

NAZIONALE DATI - 

M1.C1 

€ 10.172,00 PIATTAFORMA DIGITALE NAZIONALE 

DATI (PDND) -PUBBLICAZIONE DATI 

SULLA PIATTAFORMA 

31.12.2024 

PNRR MISURA 1.4.1. 

ESPERIENZA DEI 

CITTADINO NEI 

SERVIZI PUBBLICI - 

M1.C1 

€ 79.922,00 GESTIONE SITI WEB - CONSULENZA, SVILUPPO 
DI SOFTWARE, INTERNET E SUPPORTO 

31.12.2024 

TOTALE € 205.998,00   
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3.1.3 Valutazione delle performance 
 
La legge-delega 4 marzo 2009 n. 15 ed il decreto legislativo 27 ottobre 2009 n. 150 hanno introdotto, in 
sostituzione del vecchio concetto di produttività individuale e collettiva sopravvissuto al processo di 
contrattualizzazione della pubblica amministrazione, la nuova nozione di performance organizzativa ed 
individuale, assegnando la funzione di misurazione e valutazione della performance di ciascuna struttura 
organizzativa nel suo complesso, all’Organismo indipendente di valutazione della performance, di cui 
all’articolo 14 del Decreto stesso, in breve “OIV”. 
 
L’Ente redige i documenti previsti dall’art.10 e dall’art.11 del Decreto, e cioè: un documento programmatico 
triennale, entro il 31 gennaio di ogni anno, denominato “Piano della performance”; un documento a 
consuntivo, entro il 30 giugno di ogni anno e con riferimento all’esercizio precedente, denominato “Relazione 
sulla performance”; un documento triennale, da aggiornare annualmente, denominato “Programma triennale 
per la trasparenza e l’integrità”. La performance della singola PO è misurata sulla base del conseguimento 
degli obiettivi stabiliti nel PEG e dei comportamenti tenuti allo scopo di ottenere i risultati prefissati. I criteri 
utilizzati sono dettagliatamente previsti all’interno del piano delle performance. 
 
Il Comune di San Giovanni Lipioni ha approvato, con deliberazione di Giunta Comunale n. 17 del 07.04.2016 
il Sistema permanente di misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale del 
personale dipendente in attuazione delle leggi di riforma del lavoro pubblico (L. 15/2009 e D.Lgs. 150/2009).  
 
 

3.1.4 Controllo sulle società partecipate/controllate ai sensi dell’art. 147 – quater del TUEL 
 
L’Ente possiede solo partecipazioni in società che gestiscono servizi pubblici obbligatorie per legge, quali: 
 

NOME  

PARTECIPATA   

CODICE FISCALE  

PARTECIPATA  

QUOTA DI PARTECIPAZIONE  

Società Abruzzese  

Servizio Idrico  

Integrato SPA  

S.A.S.I.  S.P.A  

01485710691  1,204819277108430% 
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PARTE III – SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL’ENTE 
 
3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’ente 
 

 
REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011 

 

 
ENTRATE 

2019 2020 2021 2022 2023 
Percentuale di 

incremento/decremento 

rispetto al primo anno 

(IN EURO) 

Avanzo di amministrazione 15.500,00 0,00 22.559,77 25.431,52 61.002,77 293,57% 

Fondo pluriennale vincolato 

corrente 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 --- 

Fondo pluriennale vincolato 

in conto capitale 
0,00 0,00 145.000,00 199.000,00 298.678,69 --- 

ENTRATE 

CORRENTI - TITOLI 

1-2-3 

354.428,32 337.784,41 313.857,25 383.253,33 332.401,03 -6,21% 

TITOLO 4 
115.000,00 551.759,94 498.614,23 357.393,95 1.697.800,47 1376,35% 

ENTRATE DA ALIENAZIONI E 

TRASFERIMENTI DI CAPITALE 

TITOLO 5 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 --- 

ENTRATE DA RIDUZIONE DI 

ATTIVITA' FINANZIARIE 

TITOLO 6 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 --- 

ENTRATE DA ACCENSIONE DI 

PRESTITI 

TITOLO 7 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 --- 

ENTRATE DA ANTICIPAZIONI 

DI TESORERIA 

 

 
SPESE 

2019 2020 2021 2022 2023 
Percentuale di 

incremento/decremento 

rispetto al primo anno 

(IN EURO) 

TITOLO 1 
311.101,81 278.506,54 209.112,68 277.160,36 366.848,35 17,92% 

SPESE CORRENTI 

fpv parte corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00   

TITOLO 2 
131.879,96 425.119,94 453.178,81 257.715,26 2.085.717,62 1481,53% 

SPESE IN CONTO CAPITALE 

fpv parte in conto capitale 0,00 145.000,00 199.000,00 298.678,69 0,00   

TITOLO 3 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 --- 

SPESE PER INCREMENTO DI 

ATTIVITA' FINANZIARIE 

TITOLO 4 
38.065,54 16.531,54 23.486,32 24.077,13 25.133,65 -33,97% 

SPESE PER RIMBORSO DI 

PRESTITI 

TITOLO 5 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 --- 

CHIUSURA ANTICIPAZIONI 

DI TESORERIA 
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PARTITE DI GIRO 

2019 2020 2021 2022 2023 
Percentuale di 

incremento/decremento 

rispetto al primo anno 

(IN EURO) 

TITOLO 9 
70.110,41 71.912,43 60.054,71 65.046,86 158.862,83 126,59% 

ENTRATE PER CONTO DI 

TERZI E PARTITE DI GIRO 

TITOLO 7 
70.110,41 71.912,43 60.054,71 65.046,86 158.862,83 126,59% 

SPESE PER CONTO DI TERZI 

E PARTITE DI GIRO 
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3.2 Equilibrio parte corrente e parte capitale del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato 
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3.2 Equilibrio parte corrente e parte capitale del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato (118) 
 

 
 

REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011 

 

Equilibrio Economico-Finanziario 2019 2020 2021 2022 2023 

  Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio   241.651,92 322.740,09 481.487,71 518.510,13 828.005,68 

A) Fondo pluriennale vincolato per spese correnti iscritto in entrata (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Q1) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 2.04 Altri trasferimenti in conto 

capitale iscritto in entrata 

(+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

B) Entrate Titoli 1 - 2 - 3 (+) 354.428,32 337.784,41 313.857,25 383.253,33 332.401,03 

  di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei 

prestiti da amministrazioni pubbliche 

(+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D) Spese Titolo 1 - Spese correnti (-) 311.101,81 278.506,54 209.112,68 277.160,36 366.848,35 

  di cui spese correnti non ricorrenti finanziate con utilizzo del risultato di amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D1) Fondo Pluriennale Vincolato di parte corrente (di spesa) (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (-) 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

E1) Fondo pluriennale vincolato di spesa - Titolo 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

F1) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti obbligazionari (-) 38.065,54 16.531,54 23.486,32 24.077,13 25.133,65 

  di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

F2) Fondo anticipazioni di liquidità (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Somma finale (G = A-AA+Q1+B+C-D-D1-E-E1-F1-F2) -19.739,03 42.746,33 81.258,25 82.015,84 -59.580,97 
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ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO EX 

ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI 

H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti e per rimborso prestiti (+) 15.500,00 0,00 8.394,37 23.030,70 23.030,70 

  di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o 

dei principi contabili 

(+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di 

legge o dei principi contabili 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

O1) RISULTATO DI COMPETENZA DI PARTE CORRENTE O1 = G+H+I-L+M -4.239,03 42.746,33 89.652,62 105.046,54 -36.550,27 

  Risorse accantonate di parte corrente stanziate nel bilancio dell'esercizio (-) 0,00 0,00 14.042,95 8.696,98 0,00 

  Risorse vincolate di parte corrente nel bilancio (-) 0,00 0,00 17.101,30 16.801,30 0,00 

O2) EQUILIBRIO DI BILANCIO DI PARTE CORRENTE     -4.239,03 42.746,33 58.508,37 79.548,26 -36.550,27 

  Variazione accantonamenti di parte corrente effettuata in sede di rendiconto (+)/(-) (-) 0,00 0,00 5.511,60 -3.563,96 0,00 

O3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO DI PARTE CORRENTE     -4.239,03 42.746,33 52.996,77 83.112,22 -36.550,27 
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Equilibrio Economico-Finanziario 2019 2020 2021 2022 2023 

P) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di investimento (+) 0,00 0,00 14.165,40 2.400,82 37.972,07 

Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale iscritto in entrata (+) 0,00 0,00 145.000,00 199.000,00 298.678,69 

Q1) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale iscritto 

in entrata 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

J2) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 3.01 Acquisizioni di attività finanziarie iscritto 

in entrata 

(+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R) Entrate Titoli 4 - 5 - 6 (+) 115.000,00 551.759,94 498.614,23 357.393,95 1.697.800,47 

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al 

rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche 

disposizioni di legge o dei principi contabili 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività finanziaria (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di 

legge o dei principi contabili 

(+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-) 131.879,96 425.119,94 453.178,81 257.715,26 2.085.717,62 

U1) Fondo Pluriennale Vincolato in c/capitale (di spesa) (-) 0,00 145.000,00 199.000,00 298.678,69 0,00 

V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attività finanziarie (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Y2) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 3.01 Acquisizioni di attività finanziarie iscritto 

in spesa 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (+) 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

E1) Fondo pluriennale vincolato di spesa - Titolo 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Z1) RIS. COMPETENZA 

C/CAP 

Z = P+Q-Q1+J2+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-U1-U2-V-Y2+E+E1 8.120,04 -18.360,00 5.600,82 2.400,82 -51.266,39 

  Risorse accantonate in c/capitale stanziate nel bilancio dell'esercizio (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  Risorse vincolate in c/capitale nel bilancio (-) 0,00 0,00 2.100,82 2.400,82 0,00 

Z2) EQUILIBRIO DI BILANCIO IN C/CAPITALE   8.120,04 -18.360,00 3.500,00 0,00 -51.266,39 

  Variazione accantonamenti in c/capitale effettuata in sede di rendiconto (+)/(-) (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Z3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO IN C/CAPITALE   8.120,04 -18.360,00 3.500,00 0,00 -51.266,39 

 

P
ag

. 2
9/

42
  -

 E
nt

e:
 C

O
M

U
N

E
 D

I S
A

N
 G

IO
V

A
N

N
I L

IP
IO

N
I -

 A
nn

o:
 2

02
4 

- 
N

um
er

o:
 8

51
 -

 T
ip

o:
 P

 -
 D

at
a:

 2
5.

03
.2

02
4 

- 
O

ra
:  

- 
C

at
.: 

14
 -

 C
la

.: 
1 

- 
F

as
ci

co
lo

:



Relazione di fine mandato del sindaco  Comune di SAN GIOVANNI LIPIONI | Anni 2019-2024 

 

30 

 

 

J) Utilizzo risultato di amministrazione per l'incremento di attività finanziarie (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

J1) Fondo pluriennale vincolato per incremento di attività finanziarie iscritto in entrata (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

J2) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 3.01 Acquisizioni di attività finanziarie iscritto in 

entrata 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività finanziaria (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve termine (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lungo termine (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attività finanziarie (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Y1) Fondo pluriennale vincolato per incremento di attività finanziarie (di spesa) (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Y2) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 3.01 Acquisizioni di attività finanziarie iscritto in 

spesa 

(+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RISULTATO DI 

COMPETENZA 

W1 = O1+Z1+J+J1-J2+S1+S2+T-X1-X2-Y-Y1+Y2 3.881,01 24.386,33 95.253,44 107.447,36 -87.816,66 

  Risorse accantonate stanziate nel bilancio dell'esercizio (-) 0,00 0,00 14.042,95 8.696,98 0,00 

  Risorse vincolate nel bilancio (-) 0,00 0,00 19.202,12 19.202,12 0,00 

W2) EQUILIBRIO DI BILANCIO   3.881,01 24.386,33 62.008,37 79.548,26 -87.816,66 

  Variazione accantonamenti effettuata in sede di rendiconto (-) 0,00 0,00 5.511,60 -3.563,96 0,00 

W3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO   3.881,01 24.386,33 56.496,77 83.112,22 -87.816,66 

  

Saldo corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali: 

O1) Risultato di competenza di parte corrente   -4.239,03 42.746,33 89.652,62 105.046,54 -36.550,27 

Utilizzo risultato di amministrazione destinato al finanziamento di spese correnti ricorrenti e al 

rimborso di prestiti al netto del fondo anticipazione di liquidità (H) 

(-) 15.500,00 0,00 8.394,37 23.030,70 23.030,70 

Entrate non ricorrenti che non hanno dato copertura a impegni (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Risorse accantonate di parte corrente stanziate nel bilancio dell'esercizio (-) 0,00 0,00 14.042,95 8.696,98 0,00 

Variazione accantonamenti di parte corrente effettuata in sede di rendiconto (+)/(-) (-) 0,00 0,00 5.511,60 -3.563,96 0,00 

Risorse vincolate di parte corrente nel bilancio (-) 0,00 0,00 14.990,73 0,00 0,00 

Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali   -19.739,03 42.746,33 46.712,97 76.882,82 -59.580,97 
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3.3. Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo  
 

Anno: 2019    

Riscossioni (+) 368.207,30 

Pagamenti (-) 383.707,47 

Differenza   -15.500,17 

Residui attivi (+) 171.331,43 

FPV iscritto in entrata (+) 0,00 

Residui passivi (-) 167.450,25 

FPV iscritto in spesa parte corrente (-) 0,00 

FPV iscritto in spesa parte conto capitale (-) 0,00 

Differenza   3.881,18 

  Avanzo (+) o Disavanzo (-) -11.618,99 
    

Anno: 2020    

Riscossioni (+) 495.758,97 

Pagamenti (-) 304.124,04 

Differenza   191.634,93 

Residui attivi (+) 465.697,81 

FPV iscritto in entrata (+) 0,00 

Residui passivi (-) 487.946,41 

FPV iscritto in spesa parte corrente (-) 0,00 

FPV iscritto in spesa parte conto capitale (-) 145.000,00 

Differenza   -167.248,60 

  Avanzo (+) o Disavanzo (-) 24.386,33 
    

Anno: 2021    

Riscossioni (+) 485.413,32 

Pagamenti (-) 348.434,71 

Differenza   136.978,61 

Residui attivi (+) 387.112,87 

FPV iscritto in entrata (+) 145.000,00 

Residui passivi (-) 397.397,81 

FPV iscritto in spesa parte corrente (-) 0,00 

FPV iscritto in spesa parte conto capitale (-) 199.000,00 

Differenza   -64.284,94 

  Avanzo (+) o Disavanzo (-) 72.693,67 
    

Anno: 2022    

Riscossioni (+) 714.019,34 

Pagamenti (-) 383.683,95 

Differenza   330.335,39 

Residui attivi (+) 91.674,80 

FPV iscritto in entrata (+) 199.000,00 

Residui passivi (-) 240.315,66 

FPV iscritto in spesa parte corrente (-) 0,00 

FPV iscritto in spesa parte conto capitale (-) 298.678,69 

Differenza   -248.319,55 

  Avanzo (+) o Disavanzo (-) 82.015,84 
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Anno: 2023    

Riscossioni (+) 849.199,64 

Pagamenti (-) 1.014.320,74 

Differenza   -165.121,10 

 

  

  

 
 

Risultato di amministrazione 

di cui: 
2019 2020 2021 2022 2023 

Vincolato 142.087,76 165.114,89 184.811,79 183.715,41 
RENDICONTO 

NON 

APPROVATO 

Non vincolato 54.271,05 65.750,01 134.495,88 220.002,81 

Totale 196.358,81 230.864,90 319.307,67 403.718,22 
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3.4 Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione 
 
 

Descrizione 2019 2020 2021 2022 2023 

Fondo cassa al 31 dicembre 322.740,09 481.487,71 518.510,13 828.005,68 499.206,79 

Totale residui finali attivi 682.638,35 872.099,60 971.074,56 757.897,26 1.987.322,13 

Totale residui finali passivi 809.019,63 977.722,41 971.277,02 883.506,03 2.231.355,00 

FPV di parte corrente SPESA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

FPV di parte capitale SPESA 0,00 145.000,00 199.000,00 298.678,69 0,00 

Risultato di amministrazione 196.358,81 230.864,90 319.307,67 403.718,22 255.173,92 

Utilizzo anticipazione di cassa NO NO NO NO NO 
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4. Analisi anzianità dei residui distinti per anno di provenienza 
 

 
 

Residui attivi al 31.12.2022 
2019 e 

precedenti 
2020 2021 2022 

Totale residui 

da ultimo 

rendiconto 

approvato 

CORRENTI 

TITOLO 1 

ENTRATE CORRENTI DI 

NATURA TRIBUTARIA, 

CONTRIBUTIVA E 

PEREQUATIVA 

0,00 0,00 0,00 2.626,53 2.626,53 

TITOLO 2 

TRASFERIMENTI 

CORRENTI 

28.157,22 8.355,63 0,00 395,68 36.908,53 

TITOLO 3 ENTRATE 

EXTRATRIBUTARIE 
0,00 1.177,61 12.823,50 74.843,46 88.844,57 

Totale 28.157,22 9.533,24 12.823,50 77.865,67 128.379,63 

CONTO CAPITALE 

TITOLO 4 

ENTRATE IN CONTO 

CAPITALE 
293.019,61 234.099,89 88.561,01 12.034,00 627.714,51 

TITOLO 5 

ENTRATE DA RIDUZIONE 

DI ATTIVITA’ 

FINANZIARIE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 6 

ACCENSIONI DI PRESTITI 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Totale 293.019,61 234.099,89 88.561,01 12.034,00 627.714,51 

TITOLO 7 

ANTICIPAZIONI DA 

ISTITUTO TESORIERE / 

CASSIERE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 9 

ENTRATE PER CONTO DI 

TERZI E PARTITE DI GIRO 
0,00 0,00 27,99 1.775,13 1.803,12 

TOTALE GENERALE 321.176,83 243.633,13 101.412,50 91.674,80 757.897,26 
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Residui passivi al 

31.12.2022 

2019 e 

precedenti 
2020 2021 2022 

Totale residui 

da ultimo 

rendiconto 

approvato 

TITOLO 1 SPESE 

CORRENTI 
25.937,96 15.614,34 14.657,01 77.657,41 133.866,72 

TITOLO 2 SPESE IN 

CONTO CAPITALE 
447.136,56 67.600,68 65.301,85 158.118,26 738.157,35 

TITOLO 3 

SPESE PER 

INCREMENTO DI 

ATTIVITA’ FINANZIARIE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 4 

RIMBORSO DI PRESTITI 
0,00 5.241,97 0,00 0,00 5.241,97 

TITOLO 5 

CHIUSURA DI 

ANTICIPAZIONI DA 

ISTITUTO TESORIERE / 

CASSIERE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 7 

SPESE PER SERVIZI PER 

CONTO TERZI 
1.200,00 500,00 0,00 4.539,99 6.239,99 

TOTALE GENERALE 474.274,52 88.956,99 79.958,86 240.315,66 883.506,03 
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4.1 Rapporto tra competenza e residui 

 
 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Percentuale tra residui attivi 

titoli I e III e totale accertamenti 

entrate correnti titoli I e III 

25,54% 27,53% 32,41% 23,89% 6,65% 

 
 

5. Patto di Stabilità interno/Pareggio di bilancio 
 
Indicare la posizione dell’ente l’ente negli anni del periodo del mandato rispetto agli adempimenti del patto di stabilità 
interno ; indicare “S” se è stato soggetto al patto; “NS” se non è stato soggetto; indicare “E” se è stato escluso dal patto per 
disposizioni di legge: 
 

2019 2020 2021 2022 2023 

NS NS NS NS NS 
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6. Indebitamento 
 

6.1 Evoluzione indebitamento dell’ente: indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti (Tit. V ctg. 2-4) 

 
(Questionario Corte dei Conti-bilancio di previsione) 

 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Residuo debito 

finale 
0,00 0,00 359.550,99 339.986,37 339.986,37 

Popolazione 

residente 
150 149 139 135 137 

Rapporto tra 

residuo debito e 

popolazione 

residente 

0,00 0,00 2586,70 2518,42 2481,65 

 

 
6.2 Rispetto del limite di indebitamento: indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di ciascun 
anno, ai sensi dell’art. 204 del TUEL 

 
 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Incidenza 

percentuale attuale 

degli interessi passivi 

sulle entrate correnti 

(art. 204 TUEL) 

3,80% 3,85% 4,20% 4,10% 4,08% 
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7. Conto del patrimonio in sintesi 
Indicare i dati relativi al primo anno di mandato ed all’ultimo, ai sensi dell’art. 230 del TUEL 

 
 
Anno 2018       

Attivo Importo  Passivo Importo 

Immobilizzazioni 

immateriali 

22.844,78 Patrimonio netto 2.064.780,62 

Immobilizzazioni materiali 3.423.746,65     

Immobilizzazioni 

finanziarie 

0,00 
    

Rimanenze 0,00 REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011 

Crediti 598.205,68     

Attività finanziarie non 

immobilizzate 

0,00 
    

Disponibilità liquide 322.740,09 Debiti 1.097.349,98 

Ratei e risconti attivi 0,00 Ratei e risconti passivi e 

contributi agli 

investimenti 

1.205.406,60 

Totale 4.367.537,20 Totale 4.367.537,20      

Anno 2022       

Attivo Importo  Passivo Importo 

Immobilizzazioni 

immateriali 

0,00 Patrimonio netto 3.747.057,02 

Immobilizzazioni materiali 3.543.917,80     

Immobilizzazioni 

finanziarie 

0,00 
    

Rimanenze 0,00 REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011 

Crediti 695.507,51     

Attività finanziarie non 

immobilizzate 

0,00 
    

Disponibilità liquide 846.145,64 Debiti 1.218.250,43 

Ratei e risconti attivi 0,00 Ratei e risconti passivi e 

contributi agli 

investimenti 

0,00 

Totale 5.085.570,95 Totale 5.085.570,95 

 

 
*Ripetere la tabella. Il primo anno è l’ultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni e l’ultimo anno è riferito all’ultimo rendiconto approvato. 
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7.1 Riconoscimento debiti fuori bilancio 
Quadro 10 e 10 bis del certificato al conto consuntivo 
Indicare se esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere. In caso di risposta affermativa indicare il valore. 
 
 
 
 

Anno 2018  

DESCRIZIONE 

IMPORTI 

RICONOSCIUTI E 

FINANZIATI 

NELL'ESERCIZIO 

 
Sentenze esecutive    

Copertura di disavanzi di consorzi, aziende speciali e di istituzioni    

Ricapitalizzazione    

Procedure espropriative o di occupazione d'urgenza per opere di pubblica utilità    

Acquisizione di beni e servizi    

Totale 0,00 
 

   
 

DESCRIZIONE IMPORTO  

Procedimenti di esecuzione forzata  0  

   
 

   
 

Anno 2022  
 

DESCRIZIONE 

IMPORTI 

RICONOSCIUTI E 

FINANZIATI 

NELL'ESERCIZIO 

 

 
Sentenze esecutive    

Copertura di disavanzi di consorzi, aziende speciali e di istituzioni    

Ricapitalizzazione    

Procedure espropriative o di occupazione d'urgenza per opere di pubblica utilità    

Acquisizione di beni e servizi    

Totale 0,00 
 

   
 

DESCRIZIONE IMPORTO  

Procedimenti di esecuzione forzata  0  
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8. Spesa per il personale 
 

8.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato 
 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Importo spesa di 

personale calcolata ai 

sensi dell’art. 1, c. 557 

e 562 della L. 

296/2006 

142.272,00 138.010,87 51.012,74 52.879,85 54.722,69 

Rispetto del limite SI SI SI SI SI 

Incidenza delle spese 

di personale sulle 

spese correnti 

45,73% 49,55% 24,39% 19,08% 14,92% 

 
*linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti.   

 

8.2 Spesa del personale pro-capite 
 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Spesa personale* 
948,48 926,25 367,00 391,70 399,44 

Abitanti 

 
* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP 

 

 

8.3 Rapporto abitanti dipendenti 
 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Abitanti 
50,00 74,50 139,00 135,00 68,50 

Dipendenti 

 

8.4 Rapporti di lavoro flessibile 
Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dall’amministrazione sono stati rispettati i 
limiti di spesa previsti dalla normativa vigente. 

 
Nessun rapporto di lavoro flessibile è stato instaurato durante il mandato elettorale. 

 

 

8.5 Spesa per rapporti di lavoro flessibile 
Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie contrattuali rispetto all’anno di 
riferimento indicato dalla legge. 

 
Non ricorre la fattispecie. 

 

 

8.6 Esternalizzazioni 
Indicare se l’ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell’art. 6 bis del D.Lgs 165/2001 e dell’art. 3, comma 30 della legge 
244/2007 (esternalizzazioni): 

 
Nessun servizio è stato esternalizzato durante il mandato elettorale. 
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PARTE IV – RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO 
 

1. Rilievi della Corte dei conti 
 
- Attività di controllo: indicare se l'ente è stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in relazione a rilievi 
effettuati per gravi irregolarità contabili in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168 dell'art. 1 della Legge 266/2005. Se 
la risposta è affermativa riportarne in sintesi il contenuto; 
 

 
Deliberazione n. 12/2023/PRSE della Corte dei Conti - Sezione Regionale di controllo per l’Abruzzo 
- relativa all’analisi dei rendiconti degli esercizi 2019 e 2020. 
 
Deliberazione n. 292/2023/PRSE della Corte dei Conti - Sezione Regionale di controllo per 
l’Abruzzo - relativa all’analisi del rendiconto dell’esercizio 2021. 
 
 
- Attività giurisdizionale: indicare se l'ente è stato oggetto di sentenze. Se la risposta è affermativa, riportare in sintesi 
il contenuto. 
 
L’Ente non è stato oggetto di sentenze / delibere 

 
 

2. Rilievi dell’Organo di revisione 
Indicare se l’ente è stato oggetto di rilievi di gravi irregolarità contabili. Se la risposta è affermativa riportarne in sintesi il 
contenuto 
 
Non ricorre la fattispecie. 

 

 

 

 

PARTE V – AZIONI INTRAPRESE PER CONTENERE LA SPESA 
 

1. Azioni intraprese per contenere la spesa 
 

Questa amministrazione ha posto in essere tutte le iniziative necessarie ed utili per ottenere il 
contenimento della spesa senza incidere sulla qualità dei servizi erogati alla cittadinanza. 
 

 
 

PARTE VI – ORGANISMI CONTROLLATI 

 

1. Organismi controllati 
Descrivere, in sintesi, le azioni poste in essere ai sensi dell'art. 14, comma 32 del D.L. 31 maggio 2010, n. 78, così come 
modificato dall'art. 16, comma 27 del D.L. 13/08/2011 n. 138 e dell'art. 4 del D.L. n. 95/2012, convertito nella legge n. 
135/2012 
 
Non ricorre la fattispecie. 
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*********** 
 
 
 
 
Tale è la relazione di fine mandato del comune di SAN GIOVANNI LIPIONI. 
 
 
 
 
Lì 25.03.2024       

___________________________ 
                                                                   IL SINDACO 

Nicola Rossi 
 
 
 
 
 

 
CERTIFICAZIONE DELL’ORGANO DI REVISIONE CONTABILE 

 
 
Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine 
mandato sono veritieri e corrispondono ai dati economico -finanziari presenti nei documenti 
contabili e di programmazione finanziaria dell'ente.  
 
I dati che vengono esposti secondo lo schema già previsto dalle certificazioni al rendiconto di 
bilancio ex articolo 161 del tuel o dai questionari compilati ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e 
seguenti della legge n. 266 del 2005 corrispondono ai dati contenuti nei citati documenti. 
 
 
Lì ……………………………  

____________________________________ 
 

____________________________________ 
 

____________________________________
L’organo di revisione economico finanziario  

     Dott. Lucio Mercogliano 
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